附件
黑龙江财经学院“双师双能型”教师资格认定表
	姓名
	
	性别
	
	出生日期
	
	最高学历学位
	

	最高学历毕业时间、院校及专业
	

	现从事专业
	
	现职称及取得时间
	

	担任主要课程
	

	“双师双能型”教师资格认定条件（满足下列条件之一）：
（一）有与本专业相关的其他系列中级及以上专业技术职务的职业资格。
（二）有与本专业相关的2年以上（可累计计算）行业、企业实际工作经历。
（三）经学校选派到行业企业进行挂职锻炼，累计半年以上并考核合格。
（四）取得人力资源和社会保障部门或行业主管部门、行业协会等颁发的与本专业相关专业技术职业资格证书（目录见当年国家人力资源社会保障部发布的年度专业技术资格考试计划）。
（五）近五年主持（或作为主要参加人，前3名）完成2项应用技术纵向研究课题，研究成果转化应用，取得较好的经济和社会效益。
（六）近五年主持完成1项以市场委托方式取得的横向研究课题，取得较好的经济和社会效益。
（七）近五年主持（或作为主要参加人，前3名）两项校内实践教学设施建设及提升技术水平的设计安装工作，成果已被学校使用。
（八）从事艺术、体育教学工作的教师，本人在省级教育、文化、体育行政主管部门主办的全国性汇演、汇展或比赛中获得二等奖。
（九）作为第一指导教师指导学生参加学科大赛、创新创业大赛获得省级一等奖或国家级三等奖。
对于因任职时间短而未取得中级教师职称的年轻教师，教学效果优秀，具备上述条件之一者，可认定为“双师双能型”教师。

	系部审核意见：
该同志提交的材料真实，符合上述认定条件的第            条，         （具备/不具备）全面指导学生专业实践活动的能力。

负责人签字：               （单位盖章）
年   月   日

	学校审批（备案）意见：

（学校盖章）
                                                 年   月   日


备注：申请人须提供职业资格证书或工作经历证明。
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